
 
 

 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี 
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โรงเรียนบ้านร่องสะอาด อำเภอพยุห ์จังหวัดศรีสะเกษ 
 

 

 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2566 (ตั้งแต 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ชื่อหนวยงาน โรงเรียนบ้านร่องสะอาด อำเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ 

โครงการ / 
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 
 (บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการแต่ละ
โครงการ / กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเป็น ว/ด/ป ที่
เริ่มและสิ้นสุดการ

ดำเนินการ 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

๑. การวางแผน
กำลังคน  
1.1 แผนอัตรา 
กำลัง 3 ป ประจำ 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564-
2566 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

  
 
✓ 

๑.๑ จัดทำแผนอัตรากำลัง 
3 ปประจำปงบประมาณ 
 พ.ศ.2564-2566  
ของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

1 มกราคม 2566 – 
๑ มกราคม 2566 

๒ . การอบรม
ประชมุสัมมนา 
๒.๑ การฝกอบรม
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ 
ภาพและสมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน 
ประจำปงบ 
ประมาณ พ.ศ. 
2566 

 
๙๘,๙๐๐   

 
๙๘,๙๐๐   

   
✓ 

๒.๑ ครูและบุคลากรไดเขา้
รับการอบรม ประชุม 
สัมมนา 

1 ตุลาคม 256๕ – 
๓๐ กันยายน 256๖ 

 

 



ขอมูลสถิติอัตรากำลัง (จำแนกตามประเภทตำแหนง) 

ประเภท ปี ๒๕๖๖ จำนวน 
๑.ผู้อำนวยการสถานศึกษา ๑ อัตรา 
๒.รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ๑ อัตรา 
๓.คร ู ๑๔ อัตรา 
๔.พนักงานราชการ ๑ อัตรา 
๕.ลูกจ้างชั่วคราว ๒ อัตรา 
๖.ลูกจ้างประจำ ๑ อัตรา 

 

  

 ขอมูลสถิติ (จำนวนผูเขารับการฝกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล) 

หลักสูตร จำนวนคน 

๑. หลักสูตร กิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ณ  โรงเรียนวัดไผ่ล้อม จังหวัดจันทบุรี ๑๙ 

๒. หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้และความเข้าใจการใช้งานระบบประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะดิจิทัล 
(DPA) 

๑ 

๓. หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสมรรถนะครูดานการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพ่ือ 
ยกระดับคุณภาพการเรียนรูในชั้นเรียน 

๒ 

๔. หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนปลอดภัย ครั้งที่ ๒๓ ๑ 

๕. หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำเว็บไซต์เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา (Integrity and Transparency Assemen) 

๒ 

๖. หลักสูตร  การประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้โรงเรียนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะ
เกษ รุ่นที่ 1-3 ปีการศึกษา 2566 

๔ 



๗. หลักสูตรการประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการนำตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัดปลายทาง ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ไปสู่การปฏิบัติและแนวทางการวัดผลประเมินผล 

๑ 

๘.หลักสูตรโครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิดเพ่ือสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนการโต้สาระวาที ภายใต้แนวคิด 
"เศรษฐกิจหมุนเวียน เปลี่ยนชีวิตเปลี่ยนโลก" ปีงบประมาณ 2566 

๑ 

๙. หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวทางการวินิจฉัยและยกระดับการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน (RT) 

การทอสอบระดับชาติ (NT,O-NET) ตามโครงการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
๒ 

๑๐. หลักสูตรประชุมปฏิบัติการตรวจสอบรายงานผลการดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว ๒ 
๑๑. หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะทางการเรียนรู้สู่
ห้องเรียน 

๑ 

๑๒. หลักสูตรการประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนโครงการ การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” ผ่าน
ระบบทางไกลผ่านจอภาพ (Video conference) 

๒ 

๑๓. หลักสูตรารประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจการบริหารจัดการโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
และ 1 รายวิชาพ้ืนฐานประวัติศาตร์ ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑ 

 

 

 ปัญหา/อุปสรรค 

- ไม่มี 

 

ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี 


